ESTADO DO MARANHAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO NOVO
CNP3J: 01.598.548/0001-48

ILLEI N° 264/2017

: - EDITAL DE PUBLICACAO
BE SANCAO e PROMULGACAO LEGAL

Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAO o Prefeito Municipal de Lajeado Novo, Estado do
Maranhfo, Raimundinho Gomes Barros, no uso de suas atribuicdes legais previstas nas
Constituicdes Federal ¢ Estadual e com fulero no art. 85 da Lei Orgénica do Municipio, faz saber
a todos os cidadfios de Lajeado Novo - MA, as autoridades constituidas € a todos a quem possa
interessar que, nesta data, SANCIONA E PROMULGA A LEI MUNICIPAL N° 264/2017 que
dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do Mumicipio de Lajeado Novo/MA e dd

outras providéncias — MA e dd outras provzdencras, para que tenha vigéncia, eficicia e gere seus
legais efeitos. :

= (

DOL a ei Mhmmpai n° 264/2017 por sancxonada nesta data E, para que nenhum C‘cada 0ssa

sera afixado no atrio da sede do Poder Executivo € encammhada para pubhcagao g dm g éo no

Poder Leglslatlvo Municipal e demais locais de costume e de fécil acesso publico.

- Mando portanto, a todas as autoridades a quem o conhecimento ¢ a execucfo da presente Le:

pertencer que a cumpram ¢ a facam cumprir t0o inteiramente como nela se contém.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL. DE LAJEADO NOVO, ESTADO DO
MARANHAQ, EM 07 DE DEZEMBRQO DE 2017.

RATMUNBINHO GOMES BARROS
Prefeito Municipal

CERTIFICO que, nesta data, publiquei e fegxstrel a presente Lei e seu respective Edital de
Sanc@o e Promulgac8o, tende sido afixado um exemplar no Atno desta Prefeitura Municipal e

demais locais de acesso ao publico para que seja cumpnda nos seus préprios termos. LAJEADO
NOVO - MA, EM 07 DE DEZEMBRO DE 2017.

1

RAQUEL DA SILVA BARROS
Secretaria Chefe de Gabinete

Endereco: Avenida Anita Viana, s/n - Centro, Lajeado Novo - MA
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LEI MUNICIPAL n° 264, de 07 de dezembro de 2017.

Dispde sobre o Sistema Unico de Assisténciz Social
do Municipic de Lajeado Novo/MA ¢ d2 outras
providéncias.

CAPITULO 1
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estadoé Politica de Seguri.dade

Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto

integrado de agBes de iniciativa piblica ¢ da sociedade, para garantir o atendimento &s
ecessidades bésicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia.Social do Municipio de Lajeado Novo/MA ¢ regida pelos

principios estabelecidos no capltulo I do art. 2° da Lei Orgénica da Assisténcia Social-LOAS

de n® 8.742 de 07-12-1993 e tem por objetivos:

1 - a protegdo social, que visa a garanua da v1da, 2 redug:ﬁo de danos e2 prevem;ao
incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecgo & familia, & maternidade, a mfinma, a adolescencla ed velhloe
b) o amparo as criancas ¢ aos adolescentes carenies
- ¢) a promocéo da integragdo ao mercado de trabatho;

- d) a habilitag#io e reabilitagido das pessoas com deficiéncia e 2 promogfo de sua integragio &
vida comunitéria; e

_ 11 - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capavidade protetiva
“~das’ familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagcas, de vitimizac3es ¢ danos;

IIT - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
provisGes socioassistenciais; -

IV- participag@io da populagfio, por meio de orgamzac;,oes representativas na formzﬁagac das
politicas ¢ no controle de agdes em todos os niveis;

V- primazia da responsabilidade do ente pohhco na condu:;io da Pohﬁca de Assxsten
Social em cada esfera de governo €
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VI- centralidade na familia para concepgfio e implementacio dos beneficios, Servicos,
programas € projetos, tendo como base o territorio. - e : :

Pargrafo tmico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma
integrada as politicas setoriais visando universalizar a protegao social e atender as
contingéncias sociais.

, CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secgio I
DOS PRINCIPIOS

At 3"'A‘ politicé pliblica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

iAo 5 e : £
I-universalidade: todos tém direito & protegfio socioassistencial, prestada a quem deia
necessitar, com respeito & dignidade e & autonomia do cidadfio, sem discriminaggo de
qualquer espécie ou comprovagioc vexatoria da sua condicgo;

1I- gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuigfio ou

contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei _Fede;al’ > 10 741,dci° de outubro de
2003 - Estatuto do Idoso; - e e e R

III- integralidade da protegdo 'éocial‘:‘iofeﬁai.féés prows?)esem‘sua completude, por meio de
conjunto articulado de servigos, programas, projétos € beneficios secioassistenciais;

IV- intersetorialidade: integracdo e articulacio da rede socioassistencial com as demais
. politicas ¢ 6rgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V- equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas, politicas ¢
territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacfo de vulnerabilidade e risco pessoal e
social.

VI- supremacia do atendimento s necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade
econlmica;

VII- universalizac3o dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatirio da acdc assistencial
alcancével pelas demais politicas publicas;

VIII- res_peito & dignidade do cidado, 4 sua autonomia e ao seu direito 2 beneficios & SEIVigos
de qualidade, bem como & convivéncia -familiar e comunitéria, vedando-se qualquer
comprovacdo vexatdria de necessidade; s o R e e

IX- igt_xaldade de gh'reitos no aceséd‘éo"-a;en&imggtq,' sem discnmmag:éo de quélquer natureza,
garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;
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X- divulgacic ampla dos beneficios, servigos, programas € pro;etos socioassistenciais, bem
como dos recursos oferec1dos pelo Poder Pubhco € dos critérios pa.ta sua concessZo.

O Seg:au II :
DAS DRETRIZES

Art, 4° A organizagfo da assisténcia social no Mumc1p10 observaré as seguintes diretrizes:

I - primazia da responsabilidade do Estado na condugZo da politica de assisténcia social em
cada esfera de governo,

I - descentralizaggo politico-administrativa e comando Unico em cada esfera de gestdo;
I1I - cofinanciamento pamlhado &os entes federados;

v - matriciaﬁdadeSociofamﬂiar;

V - territorializacZo;

VI - fortalecimento da relac@o democrétlca entre Estado e socwdade c1v11

V - participacdo popular e controle soczal por: meio de orgamz.agoes renresvzzta‘mas, na
formulacgio das politicas e no controle das ag:oes em todos os niveis.

CAPITULO I

- .. DAGESTAOE ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

- SUAS NO MUNICIPIO DE LAJEADO NOVO/MA

Secgdio I
DA GESTAQC

TAR A gestdo das agdes na éarea de assisténcia social € organizada sob a forma de sistema

Sivilia

descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social ~SUAS,

e 2

conforme estabelece a Lei Federal n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais ¢
coordenacdo sdo de competéncia da Unifo.

Pardgrafo tnico. O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de

assisténcia social e pelas entidades ¢ orgamza(;oes de assmtem:la social abrangzda pela Lei
Federal n° 8.742, de 1993.

Art. 6° O Municipio de ngeado Novo/MA atuaré de forma articulada com as esferas federal ©

estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e exscutar os
SeTvigos, programas, projetos, beneficios soc10ass1stenc1als em seu dmbito.

- Art. 7° O érgdo gestor da politica de assisténcia soclai no Municipio de Lajeado Nove/MA € 2

S : _’"’js Secretana Municipal de Assmtenma Social.
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Sec;aoI[ e Lo
DA ORGANIZACAO

Art. 80O Slstema Umco de Ass1sten01a Soc1a1 no ambito do MdﬂlClDiO de Lajeado Novo/MA
organiza-se pelos segumtes tipos de protegao

I- protvgae socml basma con3unto de servigos, programas, projetos e bene::clo.s da
3.551St€nu13 social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de
aqmsmoes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
familiares € comunitarios;

11 - protec8o social especial; conjunto de servicos, programas e projetos que tem por objetivo
contribuir para a reconstrugfo de vinculos familiates e comunitérios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e aquisicBes € & protegao de fammas e individuos para o
\.nﬁertamento das situacdes de wolaqao de du‘eltos

Art. 9° A protecio social. bas1ca compoem-se- precxpuam ) dos »-svgmmes SETVICOS
socioassistenciais, nos termos da Tipificacgo Naomnal» dos _§emq:as “Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser. msntmdos s

I - Servigo de Protegdo e Atendimento Integrai a Famﬂ1a PAIF

I Semgo de Conwvencla e Fortalecxmento de Vinculos - SCFV;

i III.A—- Servu;o de Protegao Social Basma no Dommlho para Pessoas com Deficiéncia e Idosas;

IV — Servigo de Protegfio Social Bésica executado por Equipe Volante,

‘Paragrafo tmico. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referdncia &
Assisténcia Social-CRAS.

A aete

Art. 10. A protecio social especial ofertard precipuamente os seguintes servigos

socioassistenciais, nos termos da TipificacBio Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - protec#o social especial de média complexidade: s
a) Servigo de Protegdo e Atendamento Espemahzado a Farmhas € Indmduos PAEFI,

b) Servigo Especializado de Abordagem Soclal

¢) Servico de Protegdo Social 2 Adolescentes em Cumpnmento de Medida Sociceducativa de
L1berdade Assxsuda ede Prestaqao de Servigos 2 Comunidade;

: ,d) Semc;o de Protegao Social Especxal para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias:
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¢) Servico Especializado para Pessoas em Situago de Ruz;

II — protecio socizal éspeciai de alta compl‘exida&e:‘

?) Servico de Acolhimento hlsﬁtucional;

b) Servico de Acqlhi_mento ém Repﬁblica;

¢) Servico de Acdihhhento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Protegio em Situacdes de Céiamidades Publicas e de Emergéncias.

Parsgrafo tnico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS. :

Art. 11. As protecdes sociais bésica e especial serfo ofertadas pela rede socioassistencial, de
forma integrada, diretamente pelos entes pablicos ou pelas entidades ¢ organizagbes de
assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas’ as especificidades de- cada servigo,
programa ou projeto socioassistencial. - . IS sl e e

§1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servicos, programas,
_projetos ¢ beneficios de assisténcia social mediante 2 articulacgo entre todas as unidades do
SUAS: - Judkor o

* §2° A vinculagdo ao SUAS & o reconhecimento pela Unifio, em colaboraggc com Municipio
de que 2 entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

. Art. 12. As protegBes sociais, basica e especial, serfio ofertadas precipuamente no Centro de
Referéncia de Assisténeia Social —CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e pelas entidades de assisténcia social.

§ 1° O CRAS ¢ a unidade ptblica municipal, de base territorial, localizada em éreas com
maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada & articulacBio dos servigos
socioassistenciais no seu territério de abrangéncia ¢ & prestagio de servigos, programas ¢
projetos socioassistenciais de proteco social basica s familias. -

destinada & prestacfio de servicos a individuos e familias que se encontram em situacdo de

risco pessoal ou social, por violagio de direitos ou contingéncia, que demandam intervenc3es
especializadas da protecio social especial. '

; §3?_ Os CRAS ¢ os CREAS sdo unidades publicas estatais institufdas no 4mbitodo SUAS, gue
. possuem interface com as demais politicas pablicas ¢ articulam, coordenam e ofertam os

- .+ servicos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 13. A implantac8o das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:
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I — territorializag#o - oferta capilar de servigos baseada na légica da proximidade do cotidiano
de vida do cidadSo e com o intuito de desenvolver seu cardter preventivo e educative nos
territérios de maior vulnerabilidade e risco social;

II - universalizac8io - 2 fim de que a protecfio social basica seja prestada na totalidade dos
territorios do municipio;

111 - regionalizac8o — prestacdo de servicos socioassistenciais de protecfo social especial cujos

custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem rede regional ¢ desconcentrada de
ervicos no 4mbito do Estado.

Art. 14. As unidades publicas estatais instituidas no 4mbito do SUAS mtegram a estrutura
administrativa do Municipio de Lajeado Novo/MA, quals sejam

- CRAS;

L

I-CREAS;

Pardgrafo finico. As instalagSes das unidades publicas estatais devem ser compaiiveis com os

- - servigos neles ofertados, com -espagos para trabalhos em grupo ¢ ambientes especificos perz
- recepedo ¢ atendimento reservado das familias e individuos, assegurada 2 acessibilidade 2s
pessoas idosas e com deficiéncia.

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades piblicas pressupdem a constituicso de
“.equipe de referéncia na forma das ResolucBes n° 269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17, de
20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Parégrafo unico. O diagndstico socioterritorial e os dados de Vigilancia Socioassistencial s&o
fundamentais para a definicfio da forma de oferta da protec8o social basica ¢ especial.

Art. 16. S80o segurancas afiancadas pelo SUAS:

acolhida: provida por meio da oferta piblica de espaqos € Servigos para 2 reahzaf*ae da
p_rete, &o social basica e especial, devendo as instalag3es fisicas e a agio profissional conter:

a) condig¢des de recepgio;
b} escuta profissional qualificada;
<) informagéo;

d) referéncia;

¢) concessdo de beneficios;
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\’19

aguisicfes materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de situacdes de risco;

h) oferta de uma rede de servicos ¢ de locais de permanéncia de individuos ¢ familias sob
curta, média e longa permanéncia. : ;

I1 - renda: operada por meio da concessio de auxﬂlos financeiros € da concessdo de ben e:;c:cs
continuados, nos termos da. lei, para cidadSios nfo incluidos no sistema contributivo de
proteciio social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou

3

incapacidade pare a vida independente € para o trabalho;
Il - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria € social: exige .a oferta piblica de rede
continuada de servigos que garantam oportunidades €ag8o profissional para:

a) & construcso, restauraqao e o fortalecxmento d\. Iag:os de pertenczmeﬂto, ée natureza
geracional, intergeracional, fanuhar de v1, ih ae mteresses comuns € societario

s e

i vb) 0 exercicio capacﬁador e quahﬁcador de vmculos sociais ede pro;etos pessoais € sociais de
' vida em sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige a¢des profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da participacéo social
cidadania;

(¢]

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito &4 dignidade humana, protagonisme
erteza de protecdo social para o cidadgo, 2 familia e a sociedade;

fD

¢) conguista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos sociais, para os
cidadfos sob contingéncias e vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em bens
materiais € em pecunia, em carater transitério, denominados de beneficios eventuais para as
familias, seus membros e individuos.

Sec@o I
DAS RESPONSABILIDADES

_Art. 17. Compete ao Municipio de Lajeado Novo/MA, por meio da Secretaria Municipal de
- Assisténcia Social:

I - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata ¢ art. 22, da

«Lei Federal n° 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelos conselhos municipais d
assisténcia Social;
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11 - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;
III - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizagdes
da sociedade civii;

IV - atender &s ac3es socioassistenciais de carater de emergéncis;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n° 8742,de 7 de

Dezembro de 1993, e a Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

V1 - implantar:
a) a vigilancia socioassistencial no dmbito. municipal, visando ac planejamento ¢ & oferta
qualificada de servicos, beneficios, programas € projetos socioassistenciais;

b) sistema de informac8o, acompanhamento, mdgﬁOIMento,'_e' avaliacBo para promover o
aprimoramento, qualificagfio ¢ integracéo continuos dos servigos da rede socioassistencial,
conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social

VII - regulamentar:

a) e coordenar a formulagio ¢ a implementacgéio da Politica Municipal de Assisténcia
__em consondncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Esta
‘Assisténcia Social, observando as deliberacdes das conferéncias nacional, estadu
municipal de assisténcia social e as deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

©) os beneficios eventuais em consonéincia com as deliberacdes do Conselho Municipal
Assisténcia Social;

VIII — cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestéio e dos servigos, programas e projetos de assisténcia social, em
ambito local; OB vty

b) em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educacdic Permanents,
com base nos principios da Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do SUAS -
= 'NOB-RH/SUAS, coordenando-a € executando-a em seu dmbito.

IX — realizar:

a7 a) o monitoramento ¢ a avaliag8o da politica de assisténcia social em seu &mbito;

b) a gestdio local do Beneficio de Prestacio Continuada - BPC, garantindo aos s

3 =l Pk % SCus
beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas ¢ projetos da rede socioassistencial;
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¢) em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias de assisténcia social;

S X gerirt”

2) de forma integrada, os servigos, beneficios ¢ programas de transferéncia de rendz de suz
competéncia;

5

5) ¢ Fundo Municipal de Assisténcia Social;

¢) no &mbito mu.mc;pal o Cadastro Unico para Programas Socia

-~ T‘

ie A
e & 1 e v
Srogramsa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n°® 10.836, de X

(@}

S
(4]

— organizar:

a oferta de servicos de forma terntonahzada, em areas de maior vulnerabilidade € risce, de
acordo com O d1agnost1co socioterritorial;

b)e momtorar a rede de semg:os da protec;.ao soc1al bésica e esnemal articulando as ofertas;

¢) e coordenar o SUAS em seu amblto observando as deliberacdes e pactuacles de suas
respectivas instincias, normatizando ¢ regulando 2 politica de assisténcia social em seu

g rambxto em consonancm com as normas gerais da Unifo.

X1I — elaborar:

2) a proposta orcamentdria da assisténcia soc1a1 no Municipio, assegurando recursos do
tesouro municipal,

b) ¢ submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a propos
orcamentéria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

5]

c)e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do Municipic
junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS ¢ pactuado na CIB;

d) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando ¢ em &mbito municipal;

Vil Qiiill

€) executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;

Lo,

f) Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades ¢ de seu respectivo ¢

estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagiio dos servigos, conforme
_ patamares ¢ diretrizes pactuadas nas instincia de pactuacdo € negociacdo do SUAS;

g) € expedir os atos normativos necessarios a gestio do FMAS, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social;
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Xili- gprimorar 0os equipamentos € Servicos socioassistenciais, observando os indicadores de
monitoramento € avaliaggo pactuados;

XIV — alimentar e manter atualizado:
2) o Censo SUAS;

b) ¢ Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social — SCNEAS de que traia
o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n°® 8.742, de 1993;

¢) conjunto de aplicativos do Sistema de InformagZo do Sistema Unice de Assisténcia Social
— Rede SUAS;

XV — garantir:

2) a infraestrutura necessdria ao ﬁmcmnamento do respectivo conselho mur m;zopa-i de

- assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com

despesas referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros representantes do governo
e da sociedade civil; quando estiverem no exercicio de suas atribuicdes;

b) que 2 elaborac3o da pega orgamentdria esteja de acordo com o Plano Plurianual, ¢ Plano de
b

Assisténcia Social ¢ dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

e integralidade da protegdo socioassistencial & populacgio, primando pela quali % géc dos
servigos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartithada entre & Un
Estados, Distrito Federal € Municipios;

d) a capacitaciio para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e organizagdes, usuarios
¢ conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e apoiar a realizaggo de
estudos, pesquisas ¢ diagndsticos relacionados & polmca de assisténcia social, em’ ﬂsee”m*
para fundamentar a andlise de situagBes de’ vulnerabilidade e risco dos territérios ¢
equacionamento da oferta de servicos em conforx_mdad_e com a tipificacfo nacional;

¢) o comando Gnico das agdes do SUAS pelo érgfio gestor dz politica de assisténcia social,
conforme preconiza a LOAS;

XVI - definir:
a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servicos socioassistenciai

-

) os indicadores necessdrios a0 processo de acompanhamento, monitoramenio e avalia
bservado a suas competéncias.

h
3
(8]

XVII - implementar:
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a) os protocolos pactuados na CIT,
b) a gest#io do trabalho ¢ a educagdc permanente

XVIII — promover:

]

2) & integragio dz politica municipal de assisténcia social com outros sistemas publicos que
fazem interface com o SUAS;

C

\ articulacdo intersetorialdo SUAS com as demais politicas piblicas ¢ Sistema ¢ Lerantia

de Direitos ¢ Sistema de Justica,
¢) 2 participacio da sociedade, especiaimente dos usuarios, na elaboracéic da politica de
assisténcia social; :

XIX - assumir as atribuigdes, no que lhe couber, no processo de municipalizac8o 4os SETVico
de protecdo social bésica;

XX - participar dos mecanismos formais de cooperagéo intergovernamental que wam em
_ técnica e financeiramente os servicos de referéncia regional, definindo as competéncias na
gestZo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XXI - prestar informaces que subsidiem o acompanhamento estadual ¢ federal dz gestic
municipal;

XXII — zelar pela execugio direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unifio e pelos
estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestacfio de contas;

XXIII - assessorar as entidades de assisténcia social visando & adequag&o dos seus servicos,
programas, projetos € beneficios socioassistenciais &s normas do SUAS, wviabilizando
estratégias e mecanismos de organizagfio para aferir o pertencimento & rede socioassistencial,
em &mbito local, de servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais ofertados
pelas entidades de assisténcia social de acordo com as normativas federais;

XXIV — acompanhar a execucfo de parcerias firmadas entre os municipios ¢ as entidades de
assisténcia social e promover a avaliagio das prestagSes de contas;

XXVI — normatizar, em &mbito local, o financiamento integral dos servigos, programas,
projetos ¢ beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades vincuiadas ac SUAS,

conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n° 8.742, de 1993, e sua regulamentacioc em mbito
federal, X

ce

XXVII - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social parz 2
qualificagio dos servigos e beneficios em consondncia com as normas gerais; .
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XXVIII - encaminhar para apreciagdo do conselho municipal de assisténcia social ©

2 s
relatérios trimestrais eanuais de atividades € de execugfio fisico-financeira a titulo de
prestaggo de contas;

XXIX ~ comper as instdncias de pactuacio e negociaco do SUAS;

XXX - estimular a mobilizac3o ¢ organizagio dos usuérios e trabalhadores do SUAS parz 2
participacfo nas insténcias de controle social da politica de assisténcia social;

XXXI - instituir o planejamento continuo ¢ participativo no d4mbito da politica de assisténci

Qo
sgciai;

XXXII ~ dar publicidade ao dispéndio dos recursos piblicos destinados 2 assisténcia social.

Secdio IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSESTEI\{ZEA SOCIAL

" Ast. 18. O Plano Mumc;pal de Assisténcia Social ¢ um instrumento de plangjamento
estratégico que contempla propostas para execugdo € © monitoramento da politica de
assisténcia social no dmbito do Municipic de Lajeado Novo/MA.

§1° A elaboragfio do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4 (quatro) anos,
coincidindo com a elaboragdo do Plano Plurianual e contemplara:

I- diagnéstico socioterritorial;

1I- objetivos gerais e especificos;
j

I1I- diretrizes e prioridades deliberadas;

'“1

acBes estratégicas para sua implementaco;
V- metas estabelecidas;
VI- resultados e impactos esperados;

~ VII- recursos materiais, humanos ¢ financeiros disponiveis ¢ necessérios;
VIII- mecanismos € fontes de financiamento;
IX indicadores de monitoramento € avaliacdo; €

X- tempo de execucio.

§2° C Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabeiemdo no paragrafo anterior
devera observar:
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A

Art. 22. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por interr M“G ol C nselihc

0
v
funicipal de Assisténcia Social - CMAS e das Conferénceias Municipais de Assisténcia
ocial, além de outros féruns de discusso da sociedade civil.

('./)

N

3
[N]
W)

=

mpete a0 Conselho Municipal de Assisténcia Social:
i - eiaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

TI - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a execugio de

Twhway wWe
suas C@uutf"""ﬁs

I - aprovar a Politica Mummpal de Assisténcia Social, em consonéncia com as direfrizes das
conferéncias de assisténcia social

IV - apreciar ¢ aprovar a proposta orgamentiria, em consondncia com as diretrizes das
conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo drglo gestor da
assisténcia social;

VI - aprovar o plano de capacitagdo, elaborado pelo orgao gestor;

VII- acompanhar o cumprimento das metas nacmnms %taduals e mumc1paxs do Pacto de
Aprimoramento da Gestéio do SUAS;

VIII- acompanhar, avaliar ¢ ﬁscalizar a gestio do Programa Bolsa Familia-PBF;

IX- normatizar as agdes e regular a prestaco de servicos de matureza publica e privada no
campo da assisténcia social de 4mbito local;

X- apreciar ¢ aprovar informacdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social inseridas nos
sistemas nacionais e estaduais de informac3o referentes ao planejamento do uso dos recursos
de cofinanciamento e a prestacéo de contas;

X1~ apreciar os dados e informacdes inseridas pela Secretaria Municipal de Assisténcia So cz

unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais ¢ estaduais de coleta
de dados e informacdes sobre o sistema municipal de assisténcia social;

a7
<L

w

)

?\

Xll-alimentar os sistemas nacionais ¢ estaduais de coleta de dados e informaces sobre o
Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

17

XliI-zelar pela efetivagio do SUAS no Municipio;

/-zelar pela efetivagio da participagio da populagio na formulagio da politica e n
controle da implementacZo;
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I — as deliberacBes das conferncias de assisténcia social;

II - metas nacionais ¢ estaduais pactuadas que expressam © COmpromisso para
aprimoramento do SUAS;

(@]

III — acBes articuladas e intersetoriais;

CAPITULO IV
Das Insténcias de Articulacfio, Pactuacio e Deliberaciic do STA

N

: Secdo I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do Municipio ¢e

Lajeado Novo/MA, 6rgio superior de deliberacgio colegiada, de cardter permanenic ¢

composigdo paritiria entre governo e sociedade civil, vinculado & Secretaria Municipal de

: ; . i epprr e
Assisténcia Social cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2 {dois) anos,
permitida Gnica reconducgo por igual perfodo.

§ 1° O CMAS ¢ composto por 12 {doze) membros e respectivos suplentes indicados de acordo
com os critérios seguintes: '

1 — 06 (seis) representantes governamentais;

II — 06 (seis) representanies da sociedade civil, dentre representantes dos usudrios ou e
anizacSes de usudrios, das entidades e organizagBes de assist®ncia social € Q
trabalhadores do setor, escolhidos em foro proprio sob fiscalizacgo do Ministéric Piblico.

§ 2° O CMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para
mandato de 1 (um) ano, permitida Gnica reconducfo por igual periodo, observaca a
alternincia entre representantes da sociedade civil € governo.

o am
< wais

§ 3° CMAS contara com uma Secretaria Executiva, & qual terd sua estrutura discipiinad
ato do Poder Executivo.

Art. 20. O CMAS reunir-se-4 ordinariamente uma vez ac més ¢, exiraordinariamente, sempre

Wi
que necessaric cujas reunifes devem ser abertas ao publico, com pauta ¢ datas previamente
divulgadas, e funcionaré de acordo com o Regimento Interno.

deliberativo das reunies do Plendrio, para as questdes de supléncia ¢ perda de mandato por
faltas. .

Paragrafo tnico. O Regimemo Interno definird, também, o quérum minimo para o caréter

Art. 21. A participac@o dos conselheiros no CMAS ¢ de interesse piiblico ¢ relevante valor
social e nfio serd remunerada.
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b exaL sobre as prioridades ¢ metas de desenvolvimento do SUAS em seu &mbito de

AllUALY e

~ 7 e £ 5 ~ 3 3 @ s SIS 2 s e s i
X Vi-estabelecer critérios e prazos para concessZc ¢os beneiicios eventuals

XVil-apreciar e aprovar a proposta orcamentéria da assisténcia social & ser encaminiada pel
Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonéncia com z Politica Municipal
Assisténcia Social;

XVili-acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestfio dos recursos, bem como ¢S

desempenho dos servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciai

XIX- fiscalizar a gestfio e execucio dos recursos do Indice de Gestio D bventralizaé" do
~*"ogﬂfa}:na Bolsa Familia-IGD PBF, e do indice de Gestiio Descentralizada do Sistema Unic
de Assisténcia Social — IGDSUAS;

XX- planejar e deliberar sobre a aphcag;ao dos recursos IGD—PBF ¢ IGD-SUAS destinados 2
atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XXI - participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentdrias € da
Lei Orcamentaria Anual no que se refere 2 assisténcia social, bem como do plane_;amento eda
aplicacio dos recursos destinados &s agOes de assisténcia social, tanto dos recursos préprios

quanto dos oriundos do Estado da Unido, alocados no Fundo Municipal de Assist®ncia
Social;

XXIi- aprovar o aceite da expansfo dos servigos, programas € Drojetos sociogssisienciais,
objetos de cofinanciamento;

XXIII- orientar e fiscalizar ¢ FMAS;

XXIV- divulgar, no Digrio Oficial, ou em outro meio de comunicacfo, todas as suas decisSes

na forma de Resolugdes, bem como as deliberagdes acerca da execuc3o orgamentéria e
financeira do FMAS ¢ os Tespectivos pareceres emitidos.

XXV- receber, apurar ¢ dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVI- deliberar sobre as prioridades ¢ metas de desenvolvimento do SUAS

no &mbito do
municipio;

XXVII- estabelecer articulagdo permanente com 0s dcmms conscihos dc pohticas publicas
setoriais e conselhos de direitos;

XXVIII- realizar a inscricdo das enudades € orgamzagao de asszsfencm social;
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XXTX- notificar fundamentadamente a entidade ou organizacgo de assisténcia social no caso
de indeferimento do requerimento de inscri¢do;

XXX- fiscalizar as entidades e organizagSes de ass?s téncia social;

XXXI- emitir resolucdo quanto as suas deliberagdes;

XXX1i- registrar em aﬁa as reunides;

SOCK IH-instituir comissdes e convidar especialistas sempre gue se fizerem necessario

. X3{XIV-zelar pela boa e reguler execugio dos recursos repassados pelo FMAS
Executados direta ou mdsxetamente inclusive no que tange & prestaggo de contas;

w2
w
O

XXXV- avaliar e elaborar parecer sobre a prestac@io de contas dos recurscs repassa do
Municipio.

Art 24. O CMAS devera planejar ‘suas acBes de forma a garantir 2 consecugio das suzs

atribuicdes € o exercicio do controle social, pnmando pela efetmdade ¢ fransparéncia da
suas atividades.

§ 1° O planejamento das agles do conselhovdevé- orientar a construcio do orgamento da gestdo
da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungdes do Conselho.

§ 2° O CMAS utilizars de ferramenta informatizada para o planejamento das atividades
consetho, contendo as atividades, metas, cronograma de execug@ic ¢ prazos z fim
possibilitar a publicidade.

: Cl-
Q. 0

(¢]

Secgo II
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCE

Art. 25. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sZo instincias periédices de

218 MWA AV el

debate, de formulagio e de avaliagfo da politica publica de assisténcia social e definicgo de
Nv-a >

diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participacio de representantes do governc =
da sociedade civil. .

Art. 26. As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:

- divuigac8o ampla e prévia do documento convocatério, especlﬁcandc ObjetIVOS prazos,
esponsaveis, fonte de recursos e comissdo organizadora;

i1
II - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

IiI - estabelecimento de critérios ¢ procedlmentos para a designaciic dos del
governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;
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IV - publicidade de seus resultados;

V - determinacZo do modelo de acompanbamento Jde suas deliberacdes; e

Li311E

) A 3 1 : < otA in qenriol
articulacio com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social

Art. 27. A Conferdncia Municipal de Assisténcia Social seré convocada ordinariamente a cada

T o f\r\/‘ir‘
'uat*'o anos pelo Conselho Municipal de Assisténecia Social e extraordinariamente, 2 ¢ 2
(dois) anos, conforme deliberagfio da maioria dos membros dos respectivos conselhos.

Sec@io I
PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 28. E condicio fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garadm cs
direitos socioassistenciais o estimulo & pammpagao ¢ ao protagonismo dos usu Uarios nos
conselhos e conferéncias de assisténcia social.

At 29. O estimulo 4 participaggo dos usugrios’ pode se dar a pa.mr de artlculagao com
movimentos sociais € populares e ainda a organizaco de diversos espagos tais como: férum
de debate, comissio de bairro, coletivo de usu4rios junto aos servigos, programas, projetos €
beneficios socioassistenciais.

Seciio IV
DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIACACE
PACTUACAO DO SUAS.

Art. 30. O Municipio € representado nas ComissSes Intergestores Bipartite - CIB ¢ Tripartite -
CIT, instincias de negociaggio ¢ pactuagio dos aspectos operacionais de gestfio eorganizaciic
-do SUAS, respectivamente, em &mbito estadual e nacional, pelo Cesegmco Estadual de
Gestores Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de
Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§ I° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos que
representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de utilidade pabli

“ua;va e

de relevante funcdo social, onerando o municipio quanto 2 sua associagdio a fim de garantir os
direitos e deveres de associado.

° 0O pOz:GLMAS poderd assumir outras denommag:ovs 2 depender das especmc’
gionais.

§
DOS BENEFICIOS EVE CAPITULQ M8
EVENTUAIS, DOS SERVICOS DOS PROGRAMAS DE
: ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRE’NTAMENTQ DA “G;TE’:EZ 2

Ldlhe

bl

Secdo I
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DOS BENEFICIOS EVEI\TUA}"S

Art. 31. Beneficios cventuais sfo provisdes suplementares e provisérias t restacas 20s
v a de vulnerabiiidade
individuos e as familias em virtude de nasm“?ento morte, Sl‘llaCOe ac E/ uinerabiiadads
t1emporéria e calamidade piblica, na forma prevista na Lei federal n° 8.742, @

o

2’a?‘agmm @inico. Nio se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social
as provis3es relativas a programas, projetos, servigos e beneficios vinculados 2o camps da
satide, da educacso, da integracio nacional, da habitacgo, da seguranca alimentar e des demais
politicas publicas setoriais.

Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias ¢o SUAS, gevence sua
prestagZo observar: -

1 —n8o subordinacdo a contribuic,:ﬁes prévias e vinculagée a quaisquer ceauap&fmaas;

II — desvinculacdo de comprovagoes complexas € vexatonas que estigmatizam os
beneficiarios;

III — garantia de qualidade e 'pi'ontidﬁb na coﬁcessﬁo dos beneficios;

IV — garantia de 1gualdade de condigdes no acesso as informagdes ¢ 2 fruicdo dos beneficios
eventuais;

V- ampla divulgac8o dos critérios para a sua concessio;
- VI integrac8io da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art.33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pectnia, bens de consumo
ou prestaciio de servicos.

Art. 34. O piiblico alvo para acesso aos beneficios eventuais devers ser ide

I'l 1(‘\
i I -4..;&1&2. i8S Jv.v

Vumczpm a partir de estudos da realidade social ¢ diagnéstico elaborado com uso de

informagdes disponibilizadas pela Vigiléncia Soczoasszstenclai com vistas a

orientar o
planejamento dz oferta.

Segdio I
DA PRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 35. Os beneﬁcios’eyentuais devem ser prestados em virtude de nascimento, mort te,
vuinerabilidade temporaria e calamidade publica, observadas as contingéncias de riscos,
perdas ¢ danos a que estdo sujeitos os individuos e familias,

~Paragrafo unico. Os critérios ¢ prazos para prestacio dos beneficios event: ugis dsvem ser

estabelecidos por meio de Resolucsio do Conselho Municipal de Assi o

sténcia Social, conforme
preve o art. 22, §1°, da Lei Federal n° 8.742, de 1993. - ;

LIl
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.J-"’

Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento devers ser conc

< 2
an:inn:
£ voLiw.

I— 2 genitora que comprove residir no Municipio;

I — 2 familia do nascituro, caso a mée esteja impossibilitada de requerer ¢ beneficie ou tenhs

Awa U IV Uls i
falecid
o. UU;“U,

~

& genitora ou familia que esteja em trinsito no municipic e sejs potencial ususriz ca
isténcia social;

IV — & genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Pazag*aie tnico. O beneficio eventual por situagiio de nascimento podera ser concedido nas
formas de pectinia ou bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme 2 necessidade do
equerente ¢ disponibilidade da admlmstragao pubhca

Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte d‘ev‘eré ser. concedido com o objetive de
reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia ¢ tem por objetive

atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades advindas dz morte
de um de seus provedores ou membros.

Paragrafo finico. O beneficio eventual por morte poderd ser concedido conforme
necessidade do requerente e o que indicar o trabatho social com a familia.

™

Art. '38. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria seréd destinado 2
familia ou 2o individuo visando minimizar situac8es de riscos, perdas e danos, decorrentes de
contingéncias sociais, € deve integrar-se & oferta dos servigos socioassistenciais, buscando ¢
fortalecimento dos vinculos familiares ¢ a inser¢éio comunitéria.

Parégrafo tnico. O beneficio seré concedido na forma de pectnia ou bens de consume, em

VLD ey S

carater temporario, sendo o seu valor e au:ag;ao definidos de acordo com o grau de

complexidade da situacdio de vulnerabilidade e risco pessoal das famﬂlas e individuos,
identificados nos processo de atendimento dos servicos.

Art. 35. A situac8o de vulnerabilidade temporana caracteriza-s¢ pelo advento de riscos,
perdas e danos & integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

I- HSCOS ameaca de SCHOS nadecmentos

i e perdas privacao de bens € de seguranca material;

111 — danos: agravos sociais € ofensa.

Paragrafo Gnico. Os riscos, perdas ¢ danos podem decorrer de:
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I - auséncia de documentacdo;

1 — necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso acs servig

vicos € beneficics
. soctoassistenciais;

LIS

cessidade de passagem para outra unidade da Federagfo, com vistas
ncia familiar e comunitaria;

o
g
p')
£
)
{
!
m

(B) ‘("

cOnviv

IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicol6gica ou exploracBio sexua! no &mbito familiar ou
ofensa & integridade fisica do individuo;

VI — perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vmculos familiares e comur unitarios;

-

VII — processo de reintegracfio familiar e comumtana de pessoas idosas, com deficiéncia ou
em situagio de rua; criancas, adolescentes, mulheres em situagdo de violénciz e famflias que
se encontram em cumprimento de medida protetlva,

~

VIII — auséncia ou limitacdo de autonomla, de capac1dade de condlcoes ou de meios proprios
da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros.

Art. 40. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade pUblk
constituem-se- provisio suplementar e proviséria de assisténcia social para garantir s
necessarios & sobrevivéncia da familia ¢ do individuo, com © objetivo de assegurar @

~dignidade e a reconstrucio da autonomla familiar ¢ pessoal.

Art. 41. As situagBes de calamidade pblica e desastre caracterizam-se por sventos anormais,

decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades enchentes, secas, inverso térmice,

desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos 2 f‘oms.mdaae afetada,

inclusive & seguranca ou & vida de seus integrantes, € outras situacBes imprevistas ou
- decorrentes de caso fortuito.

Pardgrafo tmico. O beneficio ser4 ‘concedido na forma de pectinia ou bens de consumo, em
carater provisério ¢ suplementar, sendo seu valor fixado de acorde com o 539" de

Tove e

complexidade do atendlmento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos
afetados.

Art. 42. Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal disporé scbre o
. procedimentos e fluxos de oferta na prestacio dos beneficios eventuais.

Secdo IL
DOS RECURSOS OR(;AN[ENI‘ARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS
EVENTUAIS

Art. 43. As despesas decorrentes da execugic dos beneficios eventuais serfo
meio de dotagdes orgamentdrias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
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Pardgrafo tnico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas anualmente na
Lei Orcamentéria Anual do Municipio - LOA.

Secéo II
DOS SERVICOS

| 44. Servicos socioassistenciais s&o atividades continuadas que visem & melhoria de vide
2 populagdo e cujas acdes, voltadas para as necessidades bésicas, observem oS 00

rincipios e diretrizes estabelecidas na Lei n°® Federal 8742, de 1993, e na Tipificacéc
Nacional dos Servicos Socioassistenciais.

)

Secio III
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 45. Os programas de assisténcia social compreendem agdes mtegaéﬁ e cc*:e*:e*z:es
com objetivos, tempo e érea de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar ¢ meinorar €8
beneficios € 0s servigos assistenciais. - : v

§ 1° Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal ie Assisténcia Social,
obedecidos 2o0s objetivos e principios que regem Lei Federal n° 8742, de 1993, com prioridace
para a inserg&o profissional e social.

'§.2° Os programas voltados para o idoso e a integrag8o da pessoa com éeﬁciéncéa se;é‘rs
devidamente articulados com o beneficio de prestagio continuada estabelecido no art. 2U a2

Lei Federal n° 8742, de 1993.

_ Secdo IV :
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 46. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicBo de investimento
econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira ¢ tecmicamente,
iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva ¢ de gestdo para melhoria das
condicBes gerais de subsisténcia, elevacio do padrio da qualidade de vida, 2 preservagéo do
meio-ambiente € sua organizacfo social.

= Secdo V g
DA RELACAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

¥ A

Art. 47. S&o entidades e organizacdes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos que,
1solada. ou cumulativamente, prestam atendimento ¢ assessoramento 2o0s beneficidrios
abrangidos pela Lei Federal n° 8.742, de 1993, bem como &s guc atuam nz defesa ¢ garantia
de direitos. )

fr *
nAaTININg

4 . L . A . 1 . . . -
Art. 48. As entidades de assisténcia social e os servigos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais deverfio ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social para que
obtenha a autorizagio de funcionamento no 4mbito da Politica Nacional de Assisténcia Soci

o
iai,
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III — doagdes, auxilios, contribuic3es, subvengdes de organizacdes internacionais ¢ nacionais,

~

Governamentais € néo GOVCIH&IKCH*&IS

IV — receitas de aplicaces financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lej;

V — as parcelas do produto de arrecadaglio de outras receitas préprias oriundas de
Snanciamentos das atividades econdmicas, de prestagio de servicos e de outras wansferéneias
f:; ie o Fundo Municipal de Assisténcia Social terd direito a receber por forca da lei ¢ de
convénios no setor; ’

- & - PO - k3

VT — produtos de convénios firmades com outras entidades financiadoras;
VII - doacBes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIII — outras receitas que venham a ser iegaimente instituidas.

- §1° A dotagio org:amentana prevista para 0 orgao executor da Administragiic Pibli
Municipal, resoonsavel pela Assisténcia Social, seré. automaticamente transferida para 2 contz
do Fundo Municipal "de Assxstencxa Social, tdo logo sejam realizadas as receitas
correspondentes.

’*2" Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em instituic3es financeira oficiais,
conta especial sobre a denominagio — Fundo Municipal de Assisténcia Social —F FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das acles
socioassistenciais seréio abertas pelo Fundo Nacmnal de Ass1stenc1a Social.

Art. 55. O FMAS sera oendo pela Secretana Mumclpal de Ass;stenc:a Social, sob orientacio
¢ fiscalizagio do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Parédgrafo Unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS integrard

o orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS serfo aplicados em:

I — financiamento total ou parcial de programas, projetos € servicos de assisténcia social
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por Orgio conveniado;

II — em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social para 2 execucdo de
servigos, programas e projetos socioassistencial especificos;

II1 — aquisicdo de material permanente ¢ de consumo € d¢ Oulros iNSUMOS nECCSSATios

ae
desenvolvimento das acles socioassistenciais;
IV — construcBo reforma ampliacdo, aquisigdo ou Locagao cle Lmovexs para preszagae de

servigcos de Assisténcia Social;
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TV - pauta, discussdio ¢ deliberacZo sobre 0s processos em e unifio plenaria;
V - publicacio da decis&o plenéria;
VI - emissgo do comprovante;

VI - notificacio & entidade ou organizacio de Assisténcia Social por of

CAPITULO VI X
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 51. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Socza? ¢ previsto € executado
através dos instrumentos de plancjamento or¢amentério municipal, "ue se desdecbram nc

Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentérias e na Lei Orgamentériz Anuzl.

Paragrafo tinico. O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei Orgamentéria

- Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem

voltados & operacionalizac8o, prestagdo, aprimoramento € viabilizacgo dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 52. Caberé ao érglo gestor da assisténcia social responsével pela utilizacZo dos recursos

do respectivo Fundo Municipal de-Assisténcia Social 0 controle € o acompanhamento dos
servicos, programas, projetos € beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos 6rgéos
de controle, independentemente de agdes do érgdo repassador dos recursos.

Parégrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagﬁes referentes 3 2p! '.,ac;ée

dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, pare fins de andlise ¢
acompanhamento de sua boa e regular utilizacgo.

Secéo I
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

~Art. 53. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, fundo pablico de

v, FRESILAV] LGUINVU U
gestio orgamentdria, financeira e contdbil, com objetivo de proporcionar recursos pare

cofinanciar a gestéo, servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
.Art. 54. Constituiréo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMA

idi — DIVIAD:

iS — Tecursos provenientes da transferéncia dos fundos Naciona! ¢ Estadual de Assistdnciz
ocial; -

T | ‘
II — dotagSes orgcamentarias do Municipio e recursos adlcmnazs que a Lei estabsiecer no
transcorrer de cada exercicio;
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ce
(et

Assisténcia Social.

7»'

\ T 43 Constituem critérios para a inscricfio das entidades ou organt izagdes de Assisténcia
Social, bem como dos servicos, programas, projetos € beneficios socioassistenciais:

2]

1 - executar acdes de carater continuade, permanente € planejadc;

>

II - assegurar Que OS SErvigos, programas, pro;etcs ¢ beneficios socioassistenc

~

ofertados na perspectiva da autonomla e garantia de direitos dos usuarios;

B
Q.
5\)
B
(Il
W
Q
)
H

-

III - garantir a gratuidade ¢ a un.versahdade em todos Os Servigos, programes, projetos €
beneficios SOC;O&SSIStCﬁClalS

IV — garantir a existéncia de processos parhmpatwos dos usuérios na busca do cumprimento
da efetividade na execuqao de seus servigos, programas, projetos ¢ beneficios

~.. socioassistenciais.

Art. 50. As entidades ou organizag3es de Assisténcia Social no ato da inscrigo demenstrarée:

Lwlo.

T-ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

I

II - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integraimente no territério nacional
na manutencio € no desenvolvmento de seus objetivos institucionais;

III - elaborar plano de acfo anual;

IV - ter expresso em seu relatdrio de atividades:
a) finalidades estatutérias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

) infraestrutura;

e) identificacfo de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassistenciais executa
Parégrafo Gnico. Os pedidos de inscricio observario as seguintes etapas de 2
I - analise documental;

- visita t¢cnica, quando necesséria, para subsidiar a andlise do processo;

III - elaboragdo do parecer da Comisso;
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V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestfic, planejamento,
administracéo e controle das acdes de Assisténcia Social;

V1 — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do art.
1 n° 8.742, de 1993;

<
=
4

1I- pagamento de profissionais que integrarem as \.as.u:)es ie referéncia, res
organizacio e oferta daquelas a¢des, conforme percentual apresentado pel
Desenvolvimento Social e Agrario e aprovado pelo Conselhe \ac*onw de Assisténcia Social -
CNAS.

Art. 57. O repasse de recursos para as entidades ¢ organizacBes de Assisténcia Social,
devidamente inscritas no CMAS, ser4 efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com
critérios estabeiemdos pelo Consexho Municipal de Assisténcia Social, observando ¢ disposto

nesta 1&i

Art58. Os relatérios de éxecugio orgamentéria e financeira do Fundo Municipal de
Assisténcia Social serfio submetidos & apreciacdio do CNIAS trimestralmente, de forma
sintética ¢, anualmente, de forma analitica.

Art. 59. Esta lei entra em vigor na data da sua publicag&o. .

Art. 60. Revogam-se as disposicBes em contrério, em especial a Lei Municipal N° 18 ¢ N° 1
de 22 de julho de 1997 e a Lei n° 179 de 14 de dezembro de 2009 ¢ suas alteragles.

GABINETE DO ?REFEHO VMUNICIPAL DE LAJEADC NOVO/MA, em 07 de
dezembre de 201;’_7. '

RAMUN‘DDFEO GOMES BARROS
Prefeito Municipal
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